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Prefeitura Municipal de Bocaitiva do Sul

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAIUVA DO SUL

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 17/2025 - COSELHO MUNCPAL DE EDUCACAO

Portaria n°® 17/2025

O Conselho Municipal de Educacdo e a Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura do Municipio de Bocaiuva do Sul, no
uso de suas atribuigdes: Dispde os critérios da Central Unica de
Vagas para creches, classificagdo de criancas em lista de
espera.

Considerando a necessidade de normatizar e padronizar os
procedimentos referentes a ocupacdo de vagas na Educacdo
Infantil ¢ Ensino Fundamental em periodo parcial ou integral
em Instituigdes da Rede Publica da a Secretaria Municipal de
Educagdo apresenta nesta instrugdo, as diretrizes gerais, os
critérios sociais de prioridade de atendimento, bem como os
procedimentos de inscrigdo, classificagdo e encaminhamento
dos candidatos inscritos no Cadastro de Solicitagdo de Vagas.
Considerando os responsaveis pela execucdo das acdes
inerentes ao processo de matricula nas instituicdes de Ensino
da Rede Municipal, que ofertam atendimento as modalidades
da Creche, Pré-escola, Ensino Fundamental I em periodo
integral ou parcial, devem observar as orientagdes constantes
nesta Instrugdo;

CAPITULO 1 .

DO CADASTRO DE SOLICITACAO DE VAGA

Art. 1°. O Cadastro de Solicitagdo de vagas para creche ¢
destinado as criangas, de um ano a trés anos completos ou a
completar até 31 de margo.

Art. 2°. O Cadastro de Solicitacdo de Vagas sera realizado
durante todo o ano mediante inscri¢do realizada pelos pais ou
responsavel legal.

§1°. O Cadastro de solicitagdo de Vaga devera ser realizado na
Secretaria Municipal de Educagao.

§2°. A inscricdo para solicitagdo de vagas sera realizada
mediante o Preenchimento da “Ficha de Cadastro de
Solicitagdo de Vagas/ Educac¢do Infantil” e posteriormente
apresentagdes dos documentos obrigatorios para a inscri¢ao;
§3°. A ndo apresentacdo da documentacdo implica em
desclassificacdo para a vaga pretendida, devendo a proxima
crianga da fila ser convocada.

§4°. Todas as inscrigdes, sem exce¢ao, passarao a formar a lista
de inscritos e serdo encaminhados as Unidades de ensino
conforme o georreferenciamento e a faixa etaria informada, na
ordem de classificagdo.

Art. 3°. S@o documentos necessarios para a inscrigdo no
Cadastro de Solicitacdo de Vagas:

Certidao de Nascimento ou documento de identidade da
crianga;

RG da crianga;

CPF da crianga;

Declaracao de vacinagao atualizada;

Comprovante de residéncia ou do endereco do trabalho do pai/
mae ou responsavel legal;

CPF ou RG dos pais ou responsavel legal.

Numero de telefone atualizado.

Declaragdo de Trabalho para as vagas de 0 a 3 anos, constando
a carga horaria dos pais responsaveis legais.

Art. 4°. No ato da inscricdo, a Secretaria Municipal de
Educagdo, devera informar os pais ou responsavel legal quanto
as regras de classificacdo e como obter informagdes sobre a sua
classificagdo.

Art. 5°. E de responsabilidade dos pais ou responsavel legal
manter os dados para contatos atualizados, sob pena de nao
conseguindo o contato, a crianga volta para o final da fila.
CAPITULO 11
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DA CLASSIFICACAO

Art. 6°. A classificagdo e divulgacdo da lista de espera
atualizada sera divulgada no portal da Prefeitura Municipal de
Bocaitiva do Sul.

Art. 7°. As vagas nas Unidades de Educacdo Infantil serdo
preenchidas com base na ordem de classificagdo da lista de
espera, respeitando a faixa etaria e a organizacdo de turmas, e
priorizando, nesta ordem, as criangas que se enquadrem nos
seguintes critérios:

I - Situagdo de Vulnerabilidade Social:

Criangas em situagdo de acolhimento institucional por decisdo
judicial,

Criangas vitimas de violéncia doméstica ou acompanhadas pelo
Conselho Tutelar;

Criangas orfas ou sob guarda de terceiros (familia extensa ou
substituta formalizada judicialmente);

Criangas cujos responsaveis legais estejam em situacdo de
privacdo de liberdade;

Criangas cujos pais ou responsaveis sejam adolescentes e
comprovem matricula e frequéncia escolar;

Criangas cujos pais ou responsaveis estejam em cumprimento
de medidas socioeducativas;

Criangas em que o responsavel legal faca uso de substancias
psicoativas e esteja em tratamento comprovado.

IT - Necessidades Educacionais Especiais (NEE):

Criangas com deficiéncia fisica, intelectual ou transtorno do
espectro autista (TEA), com comprovacdo médica e laudo
atualizado;

Criangas acompanhadas por programas de estimulag@o precoce
e inclusao escolar.

III - Programas Sociais e Condi¢des Econdmicas: )
Criangas pertencentes a familias cadastradas no CadUnico,
com prioridade para quem recebe o Bolsa Familia/Auxilio
Brasil ou beneficios equivalentes;

Criangas com renda familiar per capita inferior a um salario
minimo vigente.

IV - Situacdo de Trabalho dos Responsaveis:

Criangas cujos pais ou responsaveis legais trabalham e
comprovem carga horaria minima de 6 (seis) horas diarias;
Criangas de familias monoparentais (mae solo/pai solo), desde
que o responsavel comprove trabalho formal ou informal;
Criangas cujos responsaveis estejam desempregados e
matriculados em programas de capacitagdo profissional ou
recolocagdo no mercado de trabalho.

V - Irméos ja matriculados na mesma institui¢@o:

Terdo prioridade criangas que possuam irméos ja matriculados
na mesma instituicdo, sempre que houver compatibilidade
etdria e disponibilidade de vagas.

Paragrafo Unico: A comprovagdo das condi¢des acima
mencionadas sera feita por meio da apresentacdo de
documentos oficiais e declaragdes emitidas pelos orgaos
competentes, sob pena de desclassificagdo da crianca na lista
de espera.

CAPITULO III

DAS VAGAS

Art. 8°. Compete a Secretaria Municipal de Educagao,
comunicar os pais ou responsavel legal os procedimentos a
serem adotados e a documentagdo necessaria para a efetivagdo
da matricula,

Paragrafo Unico- Para efetivacdo da matricula é obrigatoria a
apresentagdo dos seguintes documentos:

Certiddo de nascimento ou documento de Identidade da
crianga;

RG e CPF da Crianga.

Carteira de vacinagdo (nome da crianga, parte da vacinacdo);
Declaragdo de Vacinagdo emitida pela Unidade de Saude;
Fatura de energia elétrica atualizada;

Cartio do SUS; )

NIS — Numero de Identificagdo Social (Cadastro Unico); se
houver

Cartdao do Bolsa Familia; se houver

RG E CPF do responsavel pela matricula.

Documento de encaminhamento para realizagdo da matricula
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
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Cultura.

Art. 9°. A ocupagdo das vagas decorrentes de cancelamento de
matricula de transferéncia ou do desligamento por infrequéncia
(a crianga que apresentar mais de 30% de faltas durante o
trimestre sem nenhuma justificativa), devera seguir
rigorosamente a ordem de classificagdo no Cadastro de
solicitagdo de Vagas, e somente serd efetivada mediante o
encaminhamento as Unidades Educacionais.

Art. 10. As vagas em aberto das Unidades educacionais
deverdo ser comunicadas a Secretaria Municipal de Educacao,
que devera providenciar o encaminhamento da crianca,
seguindo a ordem de classificagdo de cadastro.

Paragrafo Unico- A Secretaria Municipal de Educagéo
acompanhara o surgimento de vagas nas instituigdes através de
oficio recebidos das Unidades escolares (CMEIS Municipais
por meio dos diretores)

Art. 11. Decorridos 5 (cinco) dias uteis do surgimento da vaga,
a Secretaria Municipal de Educacdo sera responsavel por
convocar os pais ou responsavel legal pela crianca, para retirar
o documento de encaminhamento para a efetivagdo da
matricula na vaga para o qual foi contemplado.

Art. 12. Os pais ou responsavel legal terd 5 (cinco) dias para
comparecer a Unidade educacional e efetivar a matricula na
vaga para qual foi encaminhado.

§1°. Caso ndo seja possivel o comparecimento dentro do prazo,
os pais ou o responsavel legal devera justificar a auséncia.

Art. 13. A Unidade Educacional deverd efetivar a matricula
somente mediante o documento de encaminhamento da
Secretaria Municipal de Educagdo, apresentado pelos pais ou
responsavel legal, sob pena da matricula ndo ser efetivada.
Paragrafo Unico - Quando houver encaminhamento da vaga
para a crianga classificada e ndo houve possibilidade dos pais
ou responsaveis serem localizados, apds 3 tentativas em dias e
horarios diferentes, perderdo a vaga disponibilizada e
retornardo para a lista de espera.

Art. 14. O preenchimento das vagas nas Unidades Escolares de
educagdo Infantil- creche respeitara a faixa etaria ¢ o espago
fisico de cada Instituicdo educacional, conforme normas e
deliberagao 02/2014.

Art. 15. Terdo acesso a mesma instituicdo educacional irmaos
gémeos que forem contemplados para fins de matricula.

Art. 16. Os pais ou responsaveis legais deverdo atualizar os
dados na Central Unica de Vagas, (informando mudanga de
endereco e¢/ou de telefone, atualizacdo de trabalho), ou em
casos que apresentem mudanga nas op¢des das Unidades
Escolares de Educagdo Infantil indicadas por estes no ato da
entrevista.

Art. 17°. A prestagdo de informagdes falsas ou a omissdo de
dados relevantes no Cadastro Unico de Solicitagdo de Vagas
acarretara penalidades ao responsavel legal, conforme as
disposicdes desta Portaria, sem prejuizo de outras sancgdes
cabiveis na legislacdo vigente.

§1°. Os responsaveis legais que prestarem informagdes falsas
ou omitirem dados essenciais na inscri¢do do Cadastro Unico
de Solicitagdo de Vagas estardo sujeitos as seguintes
penalidades:

Cancelamento imediato da inscrigdo da crianga na Central
Unica de Vagas;

Impedimento de nova inscri¢do pelo periodo de um (1) ano
letivo, salvo em casos excepcionais devidamente justificados e
analisados pela Secretaria Municipal de Educagdo;
Responsabilizagdo civil e penal, nos termos da legislagdo
vigente, caso a falsificacdo resulte em prejuizo a terceiros ou a
Administragdo Publica.

Configuram-se como informagdes falsas ou fraudulentas, entre
outras:

Apresentac¢do de documentacdo adulterada ou com informagdes
inconsistentes;

Declaragdo falsa de enderego para obtencdo de vaga em
unidade escolar especifica;

c) Declaragdo fraudulenta de vinculo empregaticio para
obtengdo de prioridade na classificacdo;

Uso de dados de terceiros para inscri¢do da crianga sem a
devida comprovagao de tutela ou guarda legal.
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A constatacdo de fraude sera realizada mediante averiguacdo
documental e diligéncias da Secretaria Municipal de Educacao,
podendo ser requisitado o apoio do Conselho Tutelar,
Ministério Publico e demais 6rgdos competentes.

O responsavel notificado pela irregularidade terd o prazo de
dez (10) dias uteis para apresentar justificativa e documentos
comprobatdrios, caso contrrio, a penalidade sera aplicada de
forma definitiva.

Caso a irregularidade seja constatada apos a efetivagdo da
matricula, a crianga perderd a vaga, sendo a mesma destinada
ao proximo candidato da lista de espera.

Art. 18. A presente Portaria sera objeto de revisdo periddica, a
ser realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo e pelo
Conselho Municipal de Educagdo, com o objetivo de aprimorar
os critérios de inscrigdo, classificagdo e ocupagdo de vagas,
garantindo a transparéncia e a eficiéncia na gestdo da Central
Unica de Vagas.

I. A presente Portaria sera revisada anualmente, ou sempre que
necessario, pela Secretaria Municipal de Educagdo e pelo
Conselho Municipal de Educagao, visando:

a) Ajustar os critérios de inscri¢do ¢ classificagdo conforme a
demanda e necessidades da populagdo;

b) Atualizar procedimentos administrativos para garantir maior
eficiéncia e transparéncia na gestdo das vagas;

¢) Incluir eventuais alteragdes legais e normativas que
impactem na politica educacional do municipio;

d) Avaliar o impacto social da Central Unica de Vagas e propor
melhorias para ampliagdo do acesso a Educacdo Infantil.

IT - A revis@o da Portaria sera realizada com base em relatorios
estatisticos sobre a lista de espera, taxa de ocupagdo das vagas
e atendimento dos critérios de prioridade.

IIT - O Conselho Municipal de Educagdo podera promover
audiéncias publicas e consultas populares para garantir a
participagdo da sociedade civil no aprimoramento das normas e
diretrizes estabelecidas.

IV - Quaisquer alteragdes decorrentes da revisdo periddica
serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio e divulgadas
no portal da Prefeitura e nas unidades escolares, com prazo de
trinta (30) dias para adequacdo as novas diretrizes.

Art. 19°. Casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Municipal de Educagdo e pela Secretaria Municipal de
Educagao.

Art. 20°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bocaituva do Sul, 17 de fevereiro de 2025.
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